
 

3、人员培训要求全部财会人员都能 l 机进行账 

务查询操作．大部分财会人员都会进行记账凭证的 

最入，以及会计报表的编制，避免会计人受不会操作 

计算机而影响正常的业务工作。 

4、经过一段时间试用，计算机处理的数据与手工 

三、巩目发展，舞高硷段 

通过一至二年的实际应用，结合计算机理论的 

学习，对计算机的功能有了较垒丽的了解，并积累了 
一 定的经验 ．较令面掌握了汁算机软件的功能，财会 

人员可根据本企业、本部门的特点，自行编制某些应 

用软件．来弥补睾业软件某些不适用的方面=因为计 

尊机中已储存了91 会的基本数摧；和信息．利用这些 

数摒和信息就非南方便和及时，不必再仡时间去归 

集原始数据．白编软件能适台本企业需要．使用整个 

企业软件运用系统更完 善，更能及时提供综 合反映 

本企、 的全面信息 (如编制责任成本、资金控制、成 

本分析 、资金分析、材料成本核算等软件 1，使财会 

人员的工作从繁忙、棼调的计算机中摆脱出来．真正 

为企业起到参谋的作Ⅲ 

优点：(I1通过多年的实践证明：使用计算机进 

行账务处理．速度怏．计掉准确 、数子清晰美观、结账 

及时 ，从{1==总凭证到余额计算、编制报表，仪I1j五分 

钟时闸表右 用人工账务处理则耍用十几天时l1=1=j 

(2)由于采用逐级菜单提示选择．直观阱了，数掘输 

八方便，易学易懂，很容易普及推广应用。(3)当凭 

皿借贷不平时。能自葫提示．错误能及时修改。(4) 

查询方便 l口】按各年的数据保存在硬盘，查询菜些数 

据信息．这是手工所不能做到的：(5)能够促进财会 

工作规范化 因为财会软件设蹬都是根据 政部规 

定的要求编制的．程序的弹葡 通过耍符合财政部的 

标雠，因此不规范的软件是通不过砰帑的 

发展前景：(1】【h于碗件 疗而技术的不断 度̂艘 ． 

降低成术。讨算机价格小断下降．使一般企、lk都有经 

济能_力购买讨 机。(2)软件方面． 前适朋财会使 

Ⅲ的优秀软件较多．如金碟软件。也可根据本单位特 

点选择应川．，(3)人才方而，大中号财会专业都有设 

置计算机课程，学员通过一段时间的实贼，都能鞍熟 

练地使用斋种软件 (4)为适膨lK场经济 断发腰 

的需要．企业经营决策需要通过分析预测．并要在碗 

时间内及时处哩有关资剃信 只有运Hj计算’机．才 

能搜时准f；f1j提供_仃荚资料干1]综 僻息．为企lk的经 

营管理山 献麓．攫商企、 经济效菔． 
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论 家 族 企 业 文化 

■ 温 可 生 

【摘 要】本文从企业的生命周期、经济效益、技术和管理、企业家素质、家旗制等方 

面揭示 了我国家族企业面临的困境。指出爱国目前的企业文化理论是承接西方企业文 

化理论 ．其实质是跨国公司的文化 ．而我国企业则是亚当·斯密型企业。我国企业文化 

走过了弓l进介绍阶段 ，现应进入实用型理论创建阶段。本文对企业文化理论的研究宗 

旨、内窖、方法和如何对待儒家文化遗产提出了 自己的观点。 

l关键词 J企业文化 ：企业现状 ：实用型 

西方企业文化是跨圊的公司文化．而我国企业则是 

丑E当·斯衔时潮的企业，具有分散的，类似千’]二广作 

坊家族式的，完全放任的、自由竞争．自生旬灭的特 

点。稿方企业文化理论本质上不符台中围现阶段的 

企业实际 

2 经济和道德的关系是经济发展必然带米道德 

避步．道德进步必然促进和维护经济发展：站在经济 

和道德互动的角度，我们焉到了两犬问题 一是一定 

的道德水平总是与一定的生产力桐联系，道德受生 

产水平的规定和制约，这解释了我国民营企 E家为 

什么总体素质不高并短期难以提高的现象．他们还 

处于经济人阶段．而且很难自觉跨越这个阶段。二是 

资本主义的道德进步本身不是资本家情愿的．而是 

被一次次经济危机逼迫出来的 30年代的世界经济 

危机逼出了行为科学，70年代的以“滞涨”为特觚的 

经济危机逼曲_『企业文化。90年代初以美圈为首的 

西方经济危机又逼出了以新经济为内容时学习型企 

业。如果说我国的社会主义市场经济不能超越原始 

资本积累这一关的话．我国民营企业的道德进步的 

动力很可能是一轮又一轮的淘汰风器。 

3 面对跨同集吲的强l赶际窑和咄础逗人韵进攻 

当前企业文化论著巾存在肴至少三尢锚慢倾向=一是 

几乎昕有的霞要-仑著都仅把儒家史化视为我们的民 

族文化。实际上民族文化包梧两犬部分．除儒家文化 

外还有自五四运动以来的孙中山先生领导的资产阶 

级民主革命和共产党的中罔革命和建国后的社会主 

义建设 后者的意义比前者蜓大．曼深刻 二是对儒 

文化．他们其在诸 J 的经学巾去发捌 事蛮上儒家文 

化在韩发展肼程中，经史子集都有．并渗透征文学艺 

术 所史风俗中、只要香看历代戏剧宣传忠孝节义对 

老[r=-姓的彩响就可证明 巾I矧老玎姓正姓在窟阙乐见 

的民族文化彤式中接受文化的 把儒家 化的哲学巴 

想娈得通俗易懂，群众害闻乐见∞民族文化形式 是 

专家学者、文学者、艺术家而非企业家义不容辞的责 

任和任务。三是孤立地淡儒家文化。不淡由20世纪 

80年代以来西方文化对民族文化ffc]冲击，不谈发生 

在上亿家庭中以两代人价值观对抗为特点的代沟，这 

是我凰青史以来时问最妊，形式最激烈．影响最深刻 

的道德对挠，不研究在汹诵澎湃的以手1：金主义，享乐 

主义为代表的两方新自由土义思潮面前，我国传统儒 

家文化为何连反击的力射郴没有．不谈这蝗．要把民 

簇文他说清楚恐恫不可能，现在的 兑法很椎让人信 

服，也谈 一L儒家文化的真正发扬光大，更解释不了 

我国企业家栩̂职工 “素质低下”的真正 跚。 

中国的家族 业是弱者．必顼提倡团结 、艰苦奋 

斗的民族传统 在疗法汜L．一是要融合多学科研究 

成聚 二是型深入企业 、了解企业的运行实际和需 

求。企业文化 靠了解企业实际的 论冢和具有理 

论的企业家闪栩亘结俞 ． 学习，相互勉励和 『咧 

探索。 c作者单位：江西省商务学校 ) 
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